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Ngày thông báo:_______________________________
Trường hợp số:________________________________
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Số Worker:____________________________________
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BAÙO CAÙO TÌNH TRAÏNG MEDI-CAL
LÖU YÙ:  LUAÄT TIEÅU BANG YEÂU CAÀU QUYÙ VÒ PHAÛI ÑIEÀN BAÙO CAÙO TÌNH TRAÏNG GIÖÕA NAÊM 

QUYÙ VÒ PHAÛI GÖÛI LAÏI MAÃU BAÙO CAÙO NAØY TREÃ NHAÁT LAØ _____ ÑEÅ GIÖÕ PHUÙC LÔÏI 
MEDI-CAL CUÛA QUYÙ VÒ. XIN VUI LOØNG VIEÁT CHÖÕ IN BAÈNG VIEÁT MÖÏC. 

Kho âng ñie àn ma ãu na øy ne áu nhö õng ngöô øi duy nha át trong gia ñình quy ù vò ñöô ïc nhaän Medi-Cal ña õ 
tre ân 65 tuo åi, bò mu ø lo øa, û döô ùi 21 tuo åi, nhö õng ngöô øi nha än trô ï ca áp CalWORKs hoa ëc ngöô øi kha ùc ña õ 
ba ùo ca ùo tình tra ïng mang thai hay khuye át ta ät cu ûa mình cho nha ân vie ân Medi-Cal cu ûa ho ï. 

Ñe å giö õ phu ùc lô ïi Medi-Cal, quy ù vò pha ûi ñie àn ma ãu na øy ne áu quy ù vò la ø cha/me ï ñöô ïc nha än phu ùc lô ïi 
Medi-Cal. Ha õy ba ùo cho chu ùng to âi bie át ve à nhö õng thay ño åi ña õ xa ûy ñe án vô ùi quy ù vò trong 6 tha ùng ga àn 
ña ây nha át.  Ne áu quy ù vò ca àn giu ùp ñie àn ma ãu na øy, xin go ïi nha ân vie ân phu ï tra ùch quy ù vò.  Te ân va ø so á 
ñie än thoa ïi cu ûa nha ân vie ân phu ï tra ùch quy ù vò ñöô ïc ghi ô û tre ân. 

 Mu ïc 1:  Ne áu quy ù vò kho âng co ù thay ño åi gì ca àn ba ùo ca ùo trong 6 tha ùng ga àn ña ây nha át:

Ne áu quy ù vò CO Ù thay ño åi ca àn ba ùo ca ùo trong 6 tha ùng ga àn ña ây nha át

•	 Tô ùi trang maët sau.   Ñie àn Mu ïc 2.
•	 Tô ùi Mu ïc 3. Quy ù vò pha ûi ky ù te ân va ø ghi nga øy tha ùng va øo ma ãu na øy.
•	 Gö ûi la ïi tô ø ma ãu ña õ ñie àn cho quaän tre ã nha át la ø nga øy ghi ô û ña àu trang na øy..
•	 Kho âng gö ûi ba át ky ø gia áy tô ø na øo
•	 Sö û du ïng bì thö ña õ ghi sa ün ñòa chæ ke øm theo.   Kho âng ca àn pha ûi da ùn tem.
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•	 Xem la ïi ca ùc pha àn ghi trong Mu ïc 2 (tô ùi trang maët sau).
•	 Ne áu kho âng co ù thay ño åi gì ñe å ba ùo ca ùo, ha õy ña ùnh da áu va øo o â na øy	 p Kho âng co ù thay ño åi gì 
•	 KHO ÂNG ñie àn Mu ïc 2.
•	 Tô ùi Mu ïc 3 ô û trang maët sau.   Quy ù vò pha ûi ky ù te ân va ø ñie àn nga øy tha ùng va øo ma ãu na øy
•	 •Gö ûi la ïi tô ø ma ãu ña õ ñie àn cho qua än tre ã nha át la ø nga øy ghi ô û ña àu trang na øy.
•	 •Sö û du ïng bì thö ña õ ghi sa ün ñòa chæ ke øm theo.   Kho âng ca àn pha ûi da ùn tem.
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 Mu ïc 2:  Ña ùnh da áu “Co ù” cho ta át ca û ca ùc thay ño åi trong 6 tha ùng ga àn ña ây nha át va ø gia ûi thích 

KHOÂNG GÖÛI BAÁT KYØ GIAÁY TÔØ GÌ CUØNG VÔÙI MAÃU ÑIEÀN NAØY
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 Mu ïc 3:  Chö õ Ky ù va ø Chö ùng Nha än
 To âi hie åu ra èng to âi pha ûi ba ùo ca ùo ta át ca û ca ùc thay ño åi ve à lô ïi tö ùc, ta øi sa ûn, va ø/hoaëc ca ùc thay ño åi kha ùc cho 
quaän.   Theo hình pha ït ve à to äi khai man, to âi cam ñoan ra èng mo ïi tho âng tin no ùi tre ân la ø ñu ùng va ø trung thö ïc. 

Chö õ ky ù:_________________________	Ñie än thoa ïi: (          )____________	 Nga øy:___________
Chö õ ky ù cu ûa ngöô øi 
la øm chö ùng: _________________	 Ñie än thoa ïi: (         )_____________	Nga øy:___________
(Ne áu ngöô øi ño ù ky ù te ân ba èng ca ùch ña ùnh da áu)

Chö õ ky ù cu ûa ngöô øi	 Mo ái lie ân heä vô ùi 
ña ïi dieän cho ngöô øi thu ï höô ûng: ________________ngöô øi thu ï höô ûng ____________ Nga øy: _______

 pCo ù
Mang thai
Trong nha ø quy ù vò co ù ai mang thai kho âng?   Ne áu co ù, ño ù la ø ai? 	
Nga øy dö ï lie äu sinh nô û la ø khi na øo? 				  
Dö ï lie äu se õ sinh bao nhie âu em be ù?

 pCo ù
Khuye át taät
Trong nha ø quy ù vò co ù ai ba ét ña àu bò khuye át ta ät ve à the å cha át hoaëc ta âm tha àn kho âng? Ne áu co ù, ño ù la ø ai? 

 pCo ù
Ca ùc Thay Ño åi Kha ùc
Trong nha ø quy ù vò co ù ai co ù thay ño åi ve à gia ù trò ta øi sa ûn ma ø ho ï sô û hö õu kho âng (ví du ï nhö tie àn trong 
nga ân ha øng, xe co ä, ba át ño äng sa ûn v.v...), tình tra ïng di tru ù hay la ø ba ûo hie åm sö ùc kho ûe kha ùc kho âng?  
Xin gia ûi thích: 

 pCo ù
Ca ùc Thay Ño åi ve à Hoa øn Ca ûnh So áng
Co ù ai chuye ån tô ùi so áng ô û nha ø quy ù vò hay chuye ån ra kho ûi nha ø quy ù vò, chuye ån tô ùi so áng vô ùi ngöô øi 
kha ùc, ke át ho ân, hoaëc la ø co ù con kho âng?  Xin gia ûi thích: 

Ne áu co ù, ho ï co ù muo án nhaän Medi-Cal kho âng?   [   ] Co ù  [   ] Kho âng

 pCo ù
Thay Ño åi ve à Ca ùc Chi Phí Ña õ Tra û 
Quy ù vò hoaëc ba át ky ø tha ønh vie ân na øo trong gia ñình co ù thay ño åi so á tie àn tra û cho dòch vu ï giö õ tre û 
hoaëc cha êm so ùc ngöô øi lô ùn, ba ûo hie åm sö ùc kho ûe, tie àn chu ca áp nuo âi con theo le änh cu ûa to øa a ùn, tie àn 
ca áp döô õng cho vô ï/cho àng ña õ ly dò hoaëc chi phí ho ïc ta äp kho âng? Xin gia ûi thích:

 pCo ù

Ca ùc Thay Ño åi ve à Lô ïi Tö ùc		
Quy ù vò hoaëc ngöô øi nha ø cu ûa quy ù vò nhaän ñöô ïc nhie àu hay ít tie àn hôn tö ø co âng vie äc, tie àn chu ca áp 
nuo âi con hoaëc tie àn ca áp döô õng cho vô ï/cho àng ña õ ly dò, an sinh xa õ ho äi, trô ï ca áp cö ïu chie án binh, trô ï 
ca áp tha át nghie äp hoaëc trô ï ca áp ta øn ta ät, trô ï ca áp höu trí, qua ø ta ëng hoaëc la õi sua át hoaëc co å tö ùc? 
Xin gia ûi thích: 
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